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202203035T024641 Evropsky parlament

Prace na dalku, neplacena péce a mentalni zdravi
béhem koronaviru

Nardast neplacené pecovatelské prace a také prace na dalku maji negativni dopad na
rovnovahu mezi pracovnim a soukromym zivotem a také na dusevni zdravi zen.
Konkrétni €isla v infografice.

Pandemie koronaviru stoji za prudkym nardstem mnozstvi lidi, ktefi zacali pracovat na dalku
(jedna se o takzvany teleworking). Tento trend Ize sledovat pfedev&im béhem prvniho roku
pandemie — 2020.
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https://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/show.do?dataset=lfsa_ehomp

Prace
na dalku v EU

Prace na dalku podle pohlavi v EU-27
(v %)
M Zeny W Muzi 13,0

13
%1,2

Které evropské zemé mély
v roce 2020 nejvyssi podil lidi
pracujicich zdomova?

Finsko N 25,1 %
Lucembursko i 23,1 %
Irsko NN 21,5 %
Rakousko NN 18,1 %
Nizozemsko NN 17,8 %

Préce na dalku v EU podle pohlavi a zemé s nejvyssim podilem lidi pracujicich z domova

NejvysSi podil lidi pracujicich z domova v ramci sdmadvacitky méa Finsko (25,1 %),
Lucembursko (23,1 %), Irsko (21,5 %), Rakousko (18,1 %) a Nizozemsko (17,8 %). V Cesku
pracuje z domova zhruba 7,2 % lidi.
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Jak Evropsky parlament bojuje za rovnost Zen a muzi?

Rovnovaha mezi pracovnim a soukromym zivotem u
zen — fakta a Cisla

VysS§i flexibilita a autonomie spojena s praci na dalku ¢asto vede k vy$Si pracovni intenzité a
delSi pracovni dobé. To mé& negativni dopady na rovnovahu mezi pracovnim a soukromym
zivotem a pfedstavuje mnoho vyzev spojenych s organizaci pracovni doby a ¢asu straveného s
rodinou.
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https://www.europarl.europa.eu/news/cs/headlines/society/20190712STO56961/parlament-prosazuje-rovne-prilezitosti-pro-muze-a-zeny
https://www.eurofound.europa.eu/cs/publications/article/2021/workers-want-to-telework-but-long-working-hours-isolation-and-inadequate-equipment-must-be-tackled
https://www.eurofound.europa.eu/cs/publications/article/2021/workers-want-to-telework-but-long-working-hours-isolation-and-inadequate-equipment-must-be-tackled

ROVNOVAHA MEZI SOUKROMYM
A PRACOVNIM ZIVOTEM BEHEM
PANDEMIE COVID-19

2021 Gnor/bfezen

Pro kolik lidi bylo obtizné soustiedit se na praci kviili rodiné? (v %) W Zeny W Muzi

Véichni pracovnici* _577.4

VBichni pracovnici* I 4,4

o 3,4 :
idé pracujici A
R — | X
pouze na dalk\ g 10,0 i ﬁ &
s malymi détmi** < 2 .ﬂ
Pro kolik lidi méla prace vliv na ¢as straveny s rodinou? (v %) W

Vsichni pracovnici* I—— 21,3
3 . 0 1,4
Lidé pracujici

*Priimeér: vsichni pracovnici bez ohledu na rodinnou situaci nebo pracovni podminky
*¥| jdé pracujici pouze z domova s malymi détmi (ve véku 0 aZ 11 let)

Zdroj: Eurofound, dataset Zivot, prace a COVID-19 (2021)

Rovnovaha mezi soukromam a pracovnim Zivotem: Jak situaci vnimaji Zeny a jak muzi?

Ackoliv pandemie zasahla vice ¢i méné takrka kazdého z nas, nejnovéjsi Udaje ukazuji, ze zeny
obecné postihla vice nez muze. Podle dat z Unora a bfezna 2021 bylo aZ pro 7,4 % Z2en a 5,7 %
muzu obtizné soustfedit se na praci kvuli rodinnym povinnostem. Tato Cisla jsou jesté vysSi u
lidi, ktefi pracuji na dalku na plny Uvazek a maji doma malé déti (27 % zen, 19 % muzd). Neni
to ale jen prace ovliviujici rodinné povinnosti — rodina ¢asto zasahuje také do ¢asu vénovaného
praci. Priblizné 31 % Zen a 22 % muzu, ktefi pracuji na plny avazek na dalku s malymi détmi,
navic uvedlo, ze jejich prace ma vliv na €as straveny s rodinou.
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Vazny dopad pandemie koronaviru na zeny zddrazriuje také nejnovéjsi prlzkum vefejného
minéni Eurobarometr. Ctyfi z deseti respondentti (38 %) uvedli, Ze pandemie méla negativni
dopad na pfijmy Zen, na jejich rovnovahu mezi pracovnim a soukromym Zivotem (44 %) a na
mnozstvi ¢asu, ktery vénuji placené praci (21 %).

Statistiky ukazuiji, ze neplacena prace lezi stale
prevazne na bedrech zen

Zeny stale vykonavaji vétsinu neviditelné a neplacené pecovatelské prace, véetné péée o déti
nebo péce o stardi €leny rodiny.
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https://www.europarl.europa.eu/news/cs/press-room/20220223IPR23904/novy-pruzkum-eurobarometru-odhaluje-zavazne-dopady-pandemie-na-zeny
https://www.europarl.europa.eu/news/cs/headlines/priorities/mezinarodni-den-zen-2022/20220228STO24216/mezinarodni-den-zen-2022-je-nacase-zamerit-se-na-neplacenou-pecovatelskou-praci

HODINY NEPLACENE PRACE
V EU BEHEM PANDEMIE COVID-19

Cas straveny neplacenymi aktivitami podle pohlavi

Priimérny pocet hodin vénovany tydné (za posledni mésic)...
péci o déti ¢i vnoucata a/nebo vzdélavani déti, vnoucat

2020 e 12,6
éerven/¢ervenec I 7,9

4
2021 mee—— 11,1
Unor/bfezen N 6,1 V'

péci o starsi nebo handicapované pribuzné
2020 e 4,5
cerven/¢ervenec I 2,8

2021 4,2
Gnor/biezen M. 2,9

vafeni a domacim pracim

2020 | 18,6
¢erven/tervenec I 12,2

2021 I 14,7
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unor/bfezen 94
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Zdroj: Eurofound, dataset Zivot, prace a COVID-19 (2021)

Neplacend prace: Kdo ji zastava castéji?

Podle dat z unora/bfezna 2021 travily zeny kazdy tyden v priméru vice hodin (11,1) péci o déti
&i vnoudata a/nebo vzdélavanim déti & vnoudat nez muzi (6,1). Udaje také ukazuiji rozdil v pééi
o star$i nebo handicapované pfibuzné — 4,2 hodiny v priméru tydné u Zzen oproti 2,9 u muz(
(Gnor/biezen 2021). Zeny také stravi vice ¢asu domacimi pracemi a vafenim — 14,4 hodiny za
tyden oproti 9,4 u muzi (Unor/bfezen 2021).
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https://www.eurofound.europa.eu/cs/data/covid-19/quality-of-life

Dusevni zdravi zen

Pandemie koronaviru ma nerovnomérny dopad také na duSevni zdravi — zeny a muze postihuje
odlisné. Podle studie, kterou si vyzadal parlamentni vybor pro prava zen a rovnost pohlavi, trpi
Uzkostmi kvdli koronaviru ¢astéji zeny nez muzi a tlak na to, sladit si pracovni a rodinnny Zzivot,
si vybral krutou dari na duSevni pohodé Zen. Na jejich mentalni zdravi méla vliv i neformalni
pecovatelska role: Zeny uvadeély zvySenou uzkost a obavy o svou rodinu, blahobyt a o finance.

Dalsi fakta a €isla tykajici se rovnosti pohlavi:

+ Jaké dopady méla krize koronaviru na zeny? (infografika)

« Infografika: Zeny v Evropském parlamentu v minulosti a dnes
+ Rozdily v odménovani Zzen a muzl v Evropé: infografika

- Zenska obtizka: Kde se praktikuje a pro&?

Dalsi informace

Eurobarometr: Zeny a koronavirus (brezen 2022)

Think tank: Vliv prace na dalku a digitalni prace na pracovniky a spole¢nost (duben 2021,
anglicky)

Historické milniky v otazce prav zen v EU (video)

Mezinarodni den zen: Parlament projevuje solidaritu s Ukrajinou (3. 3. 2022, anglicky)
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https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/BRIE/2021/696164/EPRS_BRI(2021)696164_EN.pdf
https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/2712
http://www.europarl.europa.eu/thinktank/cs/document/IPOL_STU(2021)662904
http://www.europarl.europa.eu/thinktank/cs/document/IPOL_STU(2021)662904
http://www.europarl.europa.eu/news/cs/headlines/society/20210225STO98706/historicke-milniky-v-otazce-prav-zen-v-eu-video
http://www.europarl.europa.eu/news/cs/press-room/20220303IPR24604/international-women-s-day-parliament-shows-solidarity-with-ukraine

