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Telewerk, onbetaald zorgwerk en mentale
gezondheid tijdens Covid-19

De cijfers bevestigen dat de toename van onbetaald zorgwerk en telewerk de werk-privé
balans en de mentale gezondheid van vrouwen zwaar getroffen heeft. Bekijk de
infografieken.

De Covid-19-pandemie zorgde voor meer telewerk in vele Europese landen. Tijdens 2020 - het
eerste jaar van de pandemie - nam het telewerk drastisch toe.
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https://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/show.do?dataset=lfsa_ehomp
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TELEWERKEN
IN DE EU

Percentage van telewerkers per
gender in de EU-27 (%)

M Vrouwen M Mannen 13,0

13
%1,2

In welke Europese landen werkten de
meeste mensen van thuis uit in 2020?

Finland e 25,1%
Luxemburg I 23,1%
lerland NN 21,5%
Qostenrijk I 18,1%
Nederland I 17,8%

Telewerken in de EU

De landen in de EU-27 met de meeste telewerkers zijn Finland (25,1%), Luxemburg (23,1%),
lerland (21,5%), Oostenrijk (18,1%) en Nederland (17,8%). In Belgié werkt 17,2% van thuis uit.
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Meer problemen met de werk - privé balans voor
vrouwen - feiten en cijfers

De verhoogde flexibiliteit en autonomie geassocieerd met telewerk veroorzaken vaak meer werk
en langere werkuren, met negatieve gevolgen voor de balans tussen werk en privé. Tijdens de
pandemie zorgde telewerk voor vele uitdagingen voor werknemers, om de werkuren, evenwicht
tussen werk en privé, welzijn en de fysieke werkomgeving te organiseren.

WERK-PRIVE BALANS
TIJDENS DE CORONAPANDEMIE

2021 februari/maart

Moeilijk om op baan te concentreren wegens familie (%) B Vrouwen B Mannen
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Ondervond dat familie een invloed had op de werktijd (%)
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*Gemiddelde: alle werknemers, ongeacht de familiesituatie of werkomstandigheden
**Werken uitsluitend van thuis uit met kleinere kinderen (leeftijd 0-11) 9 —
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Bron: Eurofound, Leven, werken en Covid-19 dataset (2021) =

Werk-privé balans

De pandemie heeft iedereen getroffen, maar de meest recente gegevens tonen aan dat
vrouwen er meer onder geleden hebben dan mannen. Gegevens van februari en maart 2021
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https://www.eurofound.europa.eu/publications/article/2021/workers-want-to-telework-but-long-working-hours-isolation-and-inadequate-equipment-must-be-tackled
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tonen aan dat 7,4% van de vrouwen en 5,7% van de mannen het moeilijker vonden om zich te
concentreren op hun baan door gezinsverantwoordelijkheden. Deze getallen zijn zelfs hoger
voor mensen die fulltime telewerken, met kleine kinderen thuis (27% van de vrouwen, 19% van
de mannen). Niet alleen wordt het werk beinvlioedt door het gezin, maar omgekeerd heeft het
werk ook een invloed op het gezinsleven. Ongeveer 31% van de vrouwen en 22% van de
mannen die fulltime telewerken met kleine kinderen in huis, zei dat het werk hen tegenhield om
de gewenste tijd met hun gezin te spenderen.

Een nieuwe Eurobarometerenquéte benadrukte de zware impact van de pandemie op vrouwen
. Vier op de tien respondenten (38%) zei dat de pandemie een negatieve impact had op het
inkomen van vrouwen, maar ook op het evenwicht tussen werk en privé (44%) en de tijd die ze
spenderen aan betaald werk (21%).

Ge%evens tonen aan dat onbetaald werk nog steeds
op de schouders van vrouwen terecht komt

Vrouwen doen nog steeds de meeste onzichtbare en onbetaalde zorgtaken, inclusief zorgen
voor kinderen of oudere familieleden.
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https://www.europarl.europa.eu/news/nl/press-room/20220223IPR23904/new-eurobarometer-survey-highlights-severe-impact-of-covid-19-pandemic-on-women
https://www.europarl.europa.eu/news/nl/headlines/priorities/international-women-s-day-2022/20220228STO24216/international-women-s-day-time-to-focus-on-unpaid-care-work
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AANTAL UREN ONBETAALDE ARBEID IN
DE EU TLUDENS DE COVID-19 PANDEMIE

Tijd besteed door mannen en vrouwen

aan onbetaalde activiteiten

Gemiddeld aantal uren per week tijdens de voorbije maand gewijd aan..

De zorg en/of onderwijs van kinderen,
kleinkinderen

M Vrouwen M Mannen
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De zorg voor bejaarde of
gehandicapte familieleden
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Koken en het huishouden
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Bron: Eurofound, Leven, werken en Covid-19 dataset (2021)
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Onbetaald werk

Gemiddeld spendeerden vrouwen meer uren (11,1 in februari/maart 2021) per week om voor
kinderen of kleinkinderen te zorgen dan mannen (6,1 in februari/maart 2021). Gegevens duiden
op een verschil in de zorg voor oudere of gehandicapte familieleden - gemiddeld 4,2 uur voor
vrouwen vergeleken met 2,9 uur per week voor mannen in februari/maart 2021. Vrouwen doen
ook meer huishoudelijk werk en koken meer (14,4u/ week) vergeleken met mannen (9,4u/ week
in februari/maart 2021).
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https://www.eurofound.europa.eu/data/covid-19/quality-of-life
https://www.eurofound.europa.eu/data/covid-19/quality-of-life

Nieuwsitem

dDe lEnen’[ale gezondheid van vrouwen vaker onder
ru

De coronapandemie treft vrouwen ook harder dan mannen op het vlak van mentale
gezondheid. Volgens een studie van de Parlementaire commissie vrouwenrechten en
genderlijkheid, heeft de druk om een evenwicht te vinden tussen werk en privé een zware tol
geéist op het welzijn van vrouwen, aangezien meer vrouwen dan mannen aangeven dat ze zich
door Covid-19 angstig voelen. De informele zorgtaak van vrouwen tijdens de pandemie had ook
een aanzienlijke impact op hun mentale gezondheid - vrouwen meldden verhoogde angst en
bezorgdheid over hun familie, welzijn en financién. Vrouwen met jongere kinderen werden
disproportioneel zwaar getroffen.

Meer feiten en cijfers over gendergelijkheid:

+ Het effect van de COVID-19-pandemie op vrouwen (infografieken)

» Vrouwen in het Europees Parlement (infografiek)

+ Loonkloof tussen mannen en vrouwen in Europa: feiten en cijfers (infografiek)
* Vrouwelijke genitale verminking: Waar? Waarom? Wat zijn de gevolgen?

Meer informatie

Eurobarometer - Vrouwen tijdens de coronapandemie

Think Tank - De impact van telewerk en digitaal werk op werknemers en maatschappij
Tijdlijn: mijlpalen in de EU-strijd voor vrouwenrechten (video)

Internationale Vrouwendag: Parlement is solidair met Oekraine
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https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/BRIE/2021/696164/EPRS_BRI(2021)696164_EN.pdf
https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/2712
http://www.europarl.europa.eu/thinktank/en/document/IPOL_STU(2021)662904
http://www.europarl.europa.eu/news/nl/headlines/society/20210225STO98706/timeline-milestones-in-the-eu-s-fight-for-women-s-rights-video
http://www.europarl.europa.eu/news/nl/press-room/20220303IPR24604/international-women-s-day-parliament-shows-solidarity-with-ukraine

